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JAMTLANDSK ALLMANLAKARE

B TREDJE ARGANGEN

Tidningen du haller i handen ges ut av SFAM Jamtland/Harjedalen. SFAM betyder Svensk Forening
for Allmanmedicin - som verkar for fortbildning, forskning, handledning och utveckling. Det finns en
livaktig lokalférening i vart [an som startade redan 1991.Tidningen vill Uppmarksamma, Dokumentera,
Informera och Beromma.

Ansvarig utgivare och redaktor ar Olof Englund, distriktslakare. Tidningen trycks via region Jamtland
Harjedalens tryckeri. Layout utfors av Kalle Englund. Synpunkter och férslag pa tidningens innehall
[amnas till olof.englund@regionjh.se.Har du missat ndgot nummer kan dessa bestéllas pa samma
mailadress. Artiklar som inte ar sarskilt signerade ar skrivna av redaktoren. Foton ar ocksa tagna av
redaktionen om inte annat anges.

Bilden pa framsidan &r tagen i Marieby, 5 km utanfér Ostersund. Bilden pa baksidan ar tagen pé en
utflykt till Middagsvalen intill Vallbo under 40-arsfest ordnad av tva allmanlakare.

SFAM:S STYRELSE 2016

B ALLMANLAKARNAS FORENING I

SFAM star for Svensk Forening for Allmanmedicin och ar allmanldkarnas vetenskapliga forening. Den
arbetar for fortbildning, forskning, handledning och kvalitet. Flertalet allmanlakare i vart omrade ar med.
Den ar 6ppen aven for ST-lakare i allmanmedicin och for allmanlakare som jobbar med annat - skollak-
are, foretagslakare, privatlakare mm.

Lokala féreningen for Jamtland och Harjedalen d@r bland de dldsta i landet, den kom till i slutet av 80-talet.
Forutom att ordna arsmétet som brukar ga i februari arrangeras ocksa ett Hostting som ofta innehaller
en familjeaktivitet - senast i hOstas pa Werkon. Var lokala forening bidrar ocksa till att utse fortbildnings-
samordnare och att halla igdng FQ-grupper. Denna tidning ges av av SFAM.

| styrelsen i ar arbetar Jan Hakansson (ordf), Kristina Tomas (kassor), Cornelia Brusmark, Kristina Seling,
Kristina Halldorf och Olof Englund.

Nasta aktivitet ar Hosttinget som sker vid Algriket i Gl6sa, en familjeutflykt séndag 11 september. Vik
redan nu detta datum. Vi blir guidade runt denna stenaldersanlaggning och ater middag dar. | Glosa
finns en mangd vackra hallmalningar. Slutlig inbjudan gar ut i augusti. Alla allmanlakare och ST-lakare
i allmanmedicin ar tillsammans med anhoriga valkomna!

Olof E, Cornelia B, Kristina S, Kristina T, Jan H och Kristina H

B ALLAVILL SATSA PA PRIMARVARDEN
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PRIMARVARD |
UTVECKLING

Pa riksniva kom slutbetankandet “Effektiv vard”i vintras. | detta har Géran Stiernstedt m fl gatt igenom
sjukvardens problem och majligheter och kommit till manga spannande forslag och synpunkter:

« Effektiviteten uppstar i motet med patienten

« Administrativa bordan skapar ineffektivitet

«  Oka den personliga kontinuiteten

« Grundprincipen ar vard 1.i hemmet 2. nara hemmet
« Omfordela resurser fran sjukhus till primarvard

«  Okat akutuppdrag for primarvarden med remisskrav till akuten, utom
i sarskilda fall

Per 1000 invanare i landet finns nu 11 sjukskoterskor - 4,1 lakare - 4 uskor/vard-
bitraden - 1,6 vardadministratorer - 0,65 allmanlakare.

Var regiondirektor Bjorn Eriksson ar valdigt tydlig om sin asikt:

« Framtiden innebar att primarvarden blir mer styrande i varden
och huvudaktor for halso- och sjukvard. Om 10 ar ar det en
sjalvklarhet och det passar forutsattningarna i var region. Vi driver glesbygdsmedicin pa ett satt
som Ovriga landet tittar pa. Vi maste bryta ny mark. Det kraver mod och det maste finnas en
forstdelse i organisationen for att vi maste prova nya arbetssatt och ny teknik.

« Destoravinsterna ligger i forandrade arbetssatt. Att vara ansvarig innebar inte att man alltid utfor
de tillhérande uppgifterna.

Primarvardschef Anna Granevdrn driver gdrna pa utvecklingen. Efter sommaren
ska det komma videoteknik pa alla hadlsocentraler. Tekniken i de virtuella halso-
rummen i Stugun och Gallo ska utvecklas och bli an mer anvandarvanlig. Jouren

i Harjedalen kommer utnyttja virtuella halsorum. Ultraljud finns nu pa sex hal-
socentraler i lanet - ett redskap som ska komplettera allmanlakarens kliniska
beddmning - inte ersatta avancerat ultraljud pa sjukhuset. Utrustning for
sOmnapnéregistrering ska komma ut pa halsocentraler i glesbygd, liksom

for 24-timmars-EKG. med tolkning pa klin fys.

Allmanlakaren blir viktig framéver och darfor satsar vi pa:

« Malmedveten satsning pa arbetsmiljon

« Hojd I16n for allmanlakare - from 1/10 adderas 2 000 kr efter 2 ari PV
och 4 000 kr efter ytterligare 5 ar - totalt 6 000 kr

« Brafortbildning enligt framlagt program

‘ ‘ Kompetenta allméanlakare
ger en effektiv sjukvard
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GRYMT BRA HANDLEDARE PRIMARVARDENS HANDLEDARPRIS

Vihar manga bra handledare i primarvarden - som kunnigt, ihardigt och med intresse lotsar unga lakare

LN J O
fram till specialitén Allmanmedicin. Fjolarets pris gick till Birgitta Wardell och Kare Persson. | ar har han-
dledarpriset gatt till:

B VALFORTJANTA UTMARKELSER .

Magnus Dyborn, distriktslakare i Funisdalen

A R ETS H A N D L E DA R E F C“) R H E LA R E G I O N E N “Ger gladje, ar inbjudande och valkomnande, lyhérd och engagerad som dis-

triktslakare och handledare. Arbetar med individanpassad vard - ur ett glesby-

Varje ar utser SYLF - Sveriges Yngre Lakares gdsmedicinskt perspektiv - verksamhetens struktur, ledarskap och utveckling”.
Forening - i Jamtland Harjedalen Arets
handledare.

“Linda Nilsson ar precis den blandning av
erfarenhetsbank;, kollega, kompis, coach som
en handledare ar nar den ér som bast. Hon ar
alltid tillganglig for fragor och handledning
oavsett hur upptagen hon @n ar med annat”

Sa lat en av motiveringarna till att Linda, dis-
triktslakare pa Lugnviks halsocentral skulle

utses. Linda blev glad 6ver utndmningen: Mikael Kérner, distriktslakare p& Fréson och Z-griand
- Att fa ta emot det har priset var verk- “Stort kunnande, handhar ett omfattande patientklientel med l8ngvarig
ligen en J;_atteﬁn ove_rras“knlng for me). kontinuitet. Har alltid ppen doérr, valkomnar fragor kring komplicerade
Handledning tyckgrjag arenav de[0|" patienter. Ar alltid behjalplig med rad och tips, extra patitt eller dis-
gaste delarna av jobbet, och att fd en kussion i storre perspektiv. Han sprider god stamning pa arbetsplat-
sadan har bekraftelse kdnns harligt. sen i stort och ar ett féredéme nar det galler friskvard”.
Lindas egen strategi nar det galler handled- Stort Grattis till Magnus och Mikael!

ning ar att lyssna mer och prata mindre, och
da kanske fanga upp det som sags mellan

raderna, Hon stravar efter ot erutsattning: VI SAKNAR DEJ, KARE

befinner sej. Under vintern-varen har Linda

handlett tre yngre lakare och tycker att det B POPULAR LAKARE HAR LAMNAT 0SS I
har fungerat bra. Ett problem kan vara att fa
tiden att racka till och pa Lugnviks halsocen- Vi var manga som blev chockade nar vi fick beskedet att Kare Persson plots-
tral - liksom pa andra halsocentraler dar man ligt ryckts bort fran oss, efter endast ett par dagars sjukdom. Kare blev 58 ar
har utbildningslakare - férséker man prioritera gammal och var kand for oss alla som en noggrann och hangiven distrikt-
handledning. Linda tror att hennes intresse for slakare pa Odensala hélsocentral. Kare handledde flera ST-lakare och blev
att handleda bottnar i de erfarenheter hon 2015 utsedd till Arets handledare, en valfortjant utmarkelse.
sjalv hade av fina handledare under sin tid som
utbildningslakare: Kare hade god sprakkunskaper och 6versatte sammanlagt ett trettiotal
Lucky Luke-album fran franska till svenska. Kare var valdigt intresserad
+ Inspirerande forebilder som alltid hade sin dorr 6ppen och var intresserade av att lara ut, av fiallvandringar och aven aktiv motionslopare.

avslutar Linda.
Det var manga allmanlakare som slot upp pa begravningen.
Linda Nilsson ar uppvaxt i Arvidsjaur, pluggade till |lakare i Umea, gjorde sin ST i Brunflo och i Lugnvik.
Hon blev firdig allméanlikare 2011. Du finns kvar i vdra hjartan, Kare!

‘ ‘Handledning ar hogprioriterat i primarvarden
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PRIMARVARD | HOLLAND

B STUDIEBESOK HOS HUSLAKARE

Kristina Halldorf, ST-lIdkare i Lugnvik, pratar flytande holldndska da hon bott i Holland ett flertal ar. Hon
har darfor deltagit i arbetet att rekrytera holldndska ldkare till var region, med lyckat resultat. Hon passade
pa att auskultera en vecka hos husldkare i Holland och hdar kommer hennes rapport:

“Bassjukvarden i Holland ar privatagd, det ar huslakarna som ager sin egen praktik. P4 denna arbetar
aven lakar och praktikassistenter, som kan likstallas med vara distriktsskoterskor. Varden i Holland finan-
sieras delvis genom privata sjukforsakringar och huslakarna far inkomster som berdaknas pa antalet
listade patienter men aven utifran patientbesok och atgarder. Vissa huslakare har dven utbildningsans-
var och har ST-lakare kopplade till sej. Utbildningen till huslakare ar tredrig och drivs av Universiteten.
Forsta och sist aret bestar av praktik inom primarvarden och andra aret utgors av randningar inom hem-
sjukvard, akutvard och psykiatri. Varje vecka hade ST-lakaren medsittningar med sin handledare och en
dagiveckan var vikt at gemensam ST-utbildning. Jag auskulterade pa tva olika huslakarpraktiker under
min vecka i Coevorden, en stad med 35 000 invanare. Pa den ena praktiken jobbade Henk Koejemeijer
och Ineke Greetje, ett huslakarpar som sommaren 2016 ska flytta till Sverige och bérja arbeta pa Svegs
HC. De har drivit praktiken i 21 ar och kdanner samtliga sina patienter vid namn. Jag auskulterade dven
pa en praktik dar fyra huslakare jobbade tillsammans, en praktik som hade 6 assistenter anstallda.

En vanlig dag pa jobbet
En vanlig arbetsdag for husldakaren sag ut pa foljande satt: mottagning pa formiddagen, med 10 minuter

avsatta for varje patient. Mojligheten att boka dubbeltid fanns om det var mer komplicerade drenden. Pa
eftermiddagen var det inbokade hembesok, ofta 3-5 stycken. Sedan var det ater mottagning och kanske
nagra telefontider och sist lite administration. Arbetstiden var 8 -17. Den allra storsta skillnaden som
jag upplevde var tillgangligheten, den var mycket hég. Patienterna fick komma samma dag eller dagen
efter. Troskeln var ocksa lagre for att fa traffa doktorn. Patienterna skiljer sej darfor nagot at, sa till vida att
de ocksa traffar ndgot enklare fall. P4 mottagningen fanns mojlighet att ta enklare

blodprov via stick i fingret, EKG, spirometri, och 24BTmatning. Flera av hus-

lakarna utfoérde ocksa ultraljud for buk och vaginalt. Journalsystemet

var battre anpassat for primarvarden. Dokumentationen var kort och

skedde fortldpande av husldkarna sjdlva. Assistenterna skotte inkom-

mande telefonsamtal och bedéomningar per telefon. De hade dven en

egen mottagning for enklare patienter samt skotte en del kontroller

av patienter med kroniska sjukdomar. Varje dag fanns tid avsatt for

overlaggning mellan huslakaren och assistenterna. Jag upplevde att

detta gick mycket latt och smidigt och det underlattades naturligt-

vis av att lakarna kande sina patienter val. Assistenterna skotte

aven receptfornyelse och de lamnade ut av husldakaren bedémda

provsvar och undersékningsresultat till patienterna. Ansvaret

pa att verkligen fa svar pa prover och undersékningar lag hos

patienten.

Remisskrav till akuten

| Holland ar det remisskrav till akutmottagningen pa sjukhu-
set. Darfor var jag med om att vi fick bryta mitt i en mot-
tagning for att aka hem till en aldre, sjuk patient.

Denne kunde dock vara kvar hemma med ett nytt
hembesok planerat dagen efter. Andra skillnader

jamfort med PV i Sverige ar att husldakarna inte

har ansvar for att skriva sjukintyg. Det gors av

sarskilda foretagslakare, som har battre inblick

i arbetssituationen. Husldkarna hade heller inte
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ansvar for MVC och BVC. Daremot foljde de verkligen sina patienter fran fodsel till doden,
da de gjorde bade besok hos nyfédda och skotte palliativ vard. Ibland stalls de infor att
deras patienter dnskar eutanasi. Utredningsnivan i Holland upplevde jag som ndgot lagre
an hos oss i region JH. Primarvarden i Holland far inte skicka remiss for MR eller DT, utan
maste da skriva remiss till specialistvarden. Problem med att fa remisser i retur kande de
inte till, snarare var det sa att husldakarna upplevde att specialisterna beholl deras patienter
forlange, da inkomsterna till specialistvarden ar beroende pa antalet besok. Hur upplevde
da patienterna systemet? En del uttryckte att de ville ha mer tid hos doktorn, men 6verlag
tyckte jag att patienterna verkade ndjda med sin bassjukvard och hade stort fortroende
for huslakarna. De tyckte det var viktigt med tillgangligheten och kontinuiteten.

Nagot att ta efter?
Kan vi ta till oss nagot av detta:

« Kan fler arbetsuppgifter flyttas till vdra DSK? AstmaKOL,

blodtryck?

« Kanvige patienten 6kat ansvar att ta reda pa sina provsvar
(ej alarmerande fynd)? Vill patienten verkligen veta kan de
ringa och fa svar av DSK?

« Vi kanske kan ha kortare tidsmoduler for att 6ka tillgan-
gligheten? 10 minuter ar ibland lite val kort men patien-
terna i Holland vet vilken tid som finns att anvanda. Far
de komma snabbt hinner de inte samla pa sej sa manga
problem att fraga om.

« Ska vi allmanlakare i Sverige verkligen skota sjuk-
skrivningar? En lakare som kanner arbetsplatsen
kan gora battre bedémning och stalla krav pa
arbetsgivaren.

- Jaginspirerades valdigt av hembesok och vill
garna fa in det i mitt framtida yrkesliv.

+ | ST-utbildningen kan kortare randnin-
gar och mer gemensam mottagning
med sin handledare i PV ge snabbare
utbildning.

« Kortare och effektivare journalféring”.

Skrivet av Kristina Halldorf

Primérvarden i Holland

+  Gratis for patienten.

« 2100 listade per husldkare pa heltid.

+ Huslakaren ager praktiken.

« Fornyar legitimationen vart femte ar.

+ Ingen sjukgymnastik, PSE, BVC, MVC pa huslakarens praktik.
«  Remisstvanag till till akutsjukvarden pa sjukhuset

+ Farre utredningar, fler remisser.

+  Mindre administration.

+ Inga sjukintyg.

Jamtlandsk Allmanlakare | Sommaren 2016



n
ARETS DISTRIKTSLAKARE

B8 ALF LERNER

SFAM och DLF har utsett Alf Lerner, distriktsldkare och verksamhetschef i Are, till Arets
distriktslakare. Motiveringen lydde:

“Alf Lerner har under 1dng tid fungerat som en riktig férkampe for Primdrvarden. Han
har statt upp for Primarvardens behov av god bemanning, hog kompetens och bra
utrustning. Han har utvecklat Are hilsocentral till en av landets bast fungerande
mottagningar i glesbygd, som bade kan hantera turistperiodernas

kraftiga anstormning av besdkare sdvdl som vardagens basala
allmanmedicin”.

Alf tog emot diplom och blommor under middagen som foljde efter SFAM:s
och DLF:s arsmoten pa Gamla Teatern.

Alf Lerner dr uppvaxt i Stockholm och efter arbete
som TV-reparator och TV-forsaljare gick han sin laka-
rutbildning i Stockholm. Efter att ha gatt en FV-kurs
i glesbygdsmedicin i Fundsdalen, under Lennart
Séderhielms ledning, lockades han av glesbygdens
utmaningar och flyttade 1988 till Are. P3 fritiden
aker han garna i Ares skidbackar, tar en tur p& snds-
koter eller anvander segelbdt sommartid.

HEDERSPRIS TILL MATS AGNVALL

“ALLOPED” | ARE

Samtidigt som Alf Lerner fick sitt pris som Arets distriktslikare delades
det ut ett nyinstiftat hederspris till Mats Agnvall, ortoped och néstan
allmanlakare i Are.

Mats har gjort en unik karridr da han tagit klivit ut fran ortope-
dens trygga varld till hdlsocentralens utmaningar. Hans kun-
skaper har gett god grund for Are halsocentrals val utveck-

lade handlaggning av skidskador. Tack vare kombinationen av
ortopedlska kunskaper och forvarvade insikter i allmanmedi-
cin kallas han av kollegorna i Are for “Alloped”,

Mats Agnvall har med stort intresse och god uthallighet utfor-
mat kompendiet

“Ortopedi i Primarvarden”. Detta uppdateras kontinuerligt,

Mats Agnvall AR Uppvaxt i Hassleholm, ldkarstud-
ier i Lund. ST p& ortopeden i Ostersund. Nu 11 ar i
Are, anstillningsintervju skedde i liften och backen
till VM 8:an med Alf Lerner. Hjalper puckelpistland-
slaget med lakarinsatser.

Jamtlandsk Allméanlakare | Sommaren 2016

YOUTUBEFILM OM ARE HALSOCENTRAL

B DOKUMENTAR OM SKIDSKADOR I

Veckan efter pask filmades verksamheten pa Are hilsocentral. Efter klippning finns nu en film som visar
verksamheten under en hektisk skidskadedag och dessutom intervjuer med nagra ST-lakare. Filmen ska
anvandas for utbildning och rekrytering.

Du kan hitta den pa Youtube med sékorden “Are hilsocentral, allmanlakare, skidskador”. En axellux-
ation, en dppen underbensfraktur och lite annat passerade denna dag. Are tar emot 2 100 skidskador
varje vinter och skickar ungefar 100 av dem

vidare till Ostersunds sjukhus.

Skanna QR-koden eller sék pa
“Are Halsocentral” pa YouTube
for att hitta filmen!
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PRIMARVARDEN PA
AREFJALLSLOPPET

B KOLLEGORPAGLID

Finalloppet for skiddkarna pa Iangloppscupen 2016 - Sci Classics - var Arefjillsloppet. Detta lopp &r
kant som ett av Europas vackraste da det gar pa kalfjall stora delar. Loppet gar ocksa som en stafett, pa
samma bana och samtidigt som huvudloppet.

| &r stallde Primarvarden upp med 2 lag - ett for staben och ett fér ST-lakarna. Arets lopp startade i
Valadalen 2 april och gick i mal i Edsdsdalen. Strackorna var drygt 11, 10, 12 och 30 km langa, totalt 65
km. Loppet avslutades med sista 200 m i en slalombacke uppfoér. Vadret blev fint for arets lopp, mest-
adels soligt och nagra plusgrader. Universalklister gick bast.

ST-lakarna var klart snabbare an stabslaget. Har dkte Kristina Halldorf ,ST i Lugnvik, Elin Englund, ST i
Taby, Daniel Alverlind, sambo och Karin Alverlind, ST i Lugnvik. | stabslaget akte Kristine Bergstrom, var-
dutvecklare, Marit Wiklund, chef for Asylhdlsan och Torvalla, Anna Granevarn, primarvardschef, och Kalle
Englund, inhoppare. Samtliga skiddkare fran Primarvardslaget gjorde fina prestationer och slog manga
andra lag. Det var gott om askadare som hejade.

Nasta ar kommer hélsocentralerna utmanas att stélla upp med lag! Hur médnga lag
kan vi da fa ihop?

Kristina H, Daniel A, Karin A och Elin S
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ARSMOTE FOR SFAM OCH DLF

B VIKTIGA MOTEN FOR DISKUSSION

| februari holls arsmote for var fackliga forening - DLF - och var vetenskapliga forening - SFAM. Motena
skedde i de anrika salongerna pd Gamla teatern direkt efter varandra. Valen till nya funktionarer gick
snabbt och aktuella fragor debatterades.

Nar allt var dverstokat avslutade vi med en liacker maltid. Under denna utdelades priset Arets distrikt-
slakare till Alf Lerner och det extra hederspriset till Mats Agnvall, under ovationer.

ST-PROJEKT - HUR
JOBBAR VI PA SABO?

INTERVJUSTUDIE

Frednk Eurenius, ST-lakare pa Krokoms HC, har som
ST-projekt gjort en intervjustudie pa hur distrikt-
slakare i Jamtlands lan lagger upp sitt arbete pa
sarskilt boende for dldre (SABO).

Efter lottning togs sex DL ut for intervju, tre fran
glesbygd och tre fran staden, tva kvinnor och fyra
man. Intervjuerna tog 30-45 minuter och spelades
in.

Tre DL hade rond pa sitt SABO en géng per vecka,
tva hade telefonrond varannan gang och besok pa
SABO varannan gang, en hade ronden pé sin HC
och sedan hembesok pa SABO.

Man hade ansvar for 20 - 50 boende utom en
som ansvarade for 80 boende. For det hade
man fran en och en halv timme till 3 timmar
pa sej varje vecka.

Alla DL gjorde arlig kontroll av de boendes
symtom och lakemedel och en gjorde det tva
ganger per ar. Rutinmassiga blodprover togs
bara pa diabetikerna - 6vriga efter behov.

Tre DL hade tillgang till datajournal pa
SABO.Tva DL dikterade analogt pa SABO,
ovriga pa sin HC.

Fem DL upplevde att de var nOJda med tillgan-

gen pa medicinsk utrustning pa SABO, det som
saknades tog man fran sin HC. Tva 6nskade dock
bladderscan och biopsiutrustning p& SABO.

Alla DL poangterade vikten av att sjukskoterskorna
var erfarna och hade arbetat pa sitt SABO lingre
tid. Samma gallde ocksa underskoterskorna, vars
medverkan ansags viktig.

Alla DL ansag att tiden pa SABO var knapp och att
det ibland kunde vara svart att fa denna tid prior-
iterad pa sin HC.

Flera DL talade om vinsten av att dela med sej
om sina kunskaper, bade fran DL till sjukskoterska

men ocksa at motsatta hallet. Nagra DL (framst
de yngre) efterlyste riktlinjer for arbetet som DL
pa SABO, medan andra inte tyckte det behdvdes.

Detta ar ett kort sammandrag av ndgra uppgifter

fran studien. Vill du fa hela studien kan du maila
Fredrik for att fa den.

Grattis Fredrik till ett spannande ST-projekt !
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FQ-GRUPP - VAD AR DET?

B KOLLEGIALT UTBYTE

FQ star for Fortbildning och Qvalitet. Att vara
med i en FQ-grupp innebaér att man tréffas regel-
bundet fran olika arbetsplatser och diskuterar
rutiner, praxis, evidensbaserad vard och kvalitet.
Tidningen“Jamtlandsk allmanldkare” har besékt en
FQ-grupp som bestar av ST-ldkare och intervjuat
Karin Alverlind for att ta reda pa hur man arbetar.

“Eftersom manga jobbar l&ngt ute i lanet (Are,
Hoting, Funasdalen) har vi valt att traffas 5 hel-
dagar per ar. Andra FQ-grupper traffas en halvdag
i manaden, utom under sommaren. Traffpunkten
ar i regel pa ndgon halsocentral eller pa sjukhu-
set, dar nagon i gruppen haller till. | boérjan gick
viigenom studiebreven pa SFAM:s hemsida. Efter
det har det dykt upp manga egna idéer.

Vi turas om att fora protokoll dar vi noterar tid,
plats, deltagare, vad som diskuterats och kom-
mande moten. Dessa protokoll 1dggs upp i First
Class-konferensen “FQ distriktslakare” som ar
gemensam for alla FQ-grupper. Darmed har vi
tillgang till andra gruppers idéer. Gruppen har en
egen FC-konferens dar vi skoter kontakter mellan
traffarna.

| malbeskrivningen for ST i Allmanmedicin finns
angivet “Inomprofessionell reflexion i grupp”
under flera delmal for att nd slutmalet. Det kandes
lite otydligt innan jag boérjade i FQ-grupp, men
sedan har jag verkligen forstatt varfor det ar sa
oerhort viktigt inslag i utbildningen - och dven i
fortsattningen som fardig specialist.

SannaJ
CorneliaB
Maria C
GunnarH
Kristina H
Christoph S

Exempel pd &mnen som diskuterats sista aret:

Astma-KOL

Demens

Olika typer av dietbehandling

Perorala diabeteslakemedel

Akutvard pa HC

Effektiv vard - diskussion om utredningen
Sammandrag fran Ldkemedelsdagarna i Ume

Ett inslag som bade jag och de 6vriga i gruppen
uppskattar mycket ar LAGET RUNT. Vi borjar alltid
med det och da far var och en berdtta hur man har
det for narvarande. Det brukar komma upp viktiga
saker om arbetssituationen, randningar, kurser,
forslag till forbattringar och hur det fungerat for
andra. Detta brukar ta ratt lang tid men vi tycker
det ar viktigt att fa reflektera och diskutera for att
lara av varandra.

De amnen vi brukar ta upp brukar ocksa vara
valdigt givande. Vi kan ju vdlja amnen som kanns
angelagna.lnnan FQ-traffen laser vi in oss pa det
omradet eller pd en del av omradet som vifordelat
mellan oss - som nar vi tog varsin lakemedelsgrupp
for diabetesbehandling och varsin dietmetod.

Om nagon varit pa kurs berattar de ofta om den

sa kunskapen sprids till oss andra. Jag har inte

sallan andrat mitt satt att utreda och behandla

patienter utifran den kunskap jag fatt med mej
fran FQ-traffarna.”’

Karin Alverlind,
ST i Lugnvik

Anders H
Karin A
Karin G
Fredrik E

BACKE HALSOCENTRAL

BAST | LANDET!

B TOPPAR AREFTER AR

En av vdra minsta halsocentraler ar samtidigt den basta. Backe halsocentral har ar efter ar legat i topp
i landets patientenkater. Backe ligger 15 mil norddst om Stromsund och hor till Angermanlands lands-
kap men till Jamtlands lan. Man har lite mer an 1400 jamtar listade hos sej men darutdver har man ett

par hundra som bor i Vasternorrland och dessutom
nagra hundra asylboende. Personalskaran ar mindre
an 10 personer stor - barnmorska och PSE delar man
med Stromsund. Vad ar det da som gor Backe HC sa
populdr ? Personalen ar valdigt flexibel och varnar
om att ge sa god service som mojligt. Om nagon
patient dyker upp oanmald men har ett halsoprob-
lem forsoker man ordna ett besok till ndgon av perso-
nalen direkt, istallet for att ge tid nagon kommande
dag. Personalgruppen jobbar valdigt nara varandra
- det finns bara en lakare - Olov Nilsson - tva dsk, tva
uskor och tva lakarsekreterare och en sjukgymnast.
Enhetschefen Elisabeth Sundqvist jobbar ocksa som
dsk och skoter BVC - ar hon kanske primarvardens
mest effektiva chef ?

Pa fikat kan man I6sa de flesta aktuella problem. Pga
nya inlistade och de asylsokande behéver man nu
forstarka lakarbemanningen. Backe HC har fatt en
av de nya ultraljudsapparaterna i primarvarden och
Olov Nilsson a@r nojd 6ver de 6kade mojligheterna till
diagnostik som darmed ges.

P& Backe HC jobbar Elisabeth Sundeqvist, Ulla-Britt
Akerstrom, Monika Vestergren, Jessica Tjarnberg,
Gertrud Persson, Angelica Alstergren, Anette Norén,
Mona Nilsson, Martin Bavergren, Annette Kron
Andersson och Olov Nilsson.
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ASYLSOKANDE LAKARE PA MOTE HAR DO KTORERAT

Bland de som sokt asyl i var region finns mdnga BB GUNNAR NILSSON

sjukvardsutbildade. Det finns bade lakare, sjuk- _ _ _ _ o _ o
skoterskor, psykologer, fysioterapeuter, tandlak- 18 mars lade Gunnar Nilsson fram sin avhandling med titeln “Ischemisk hjartsjukdom - riskbedémning,
are och andra med manga ars erfarenhet inom diagnostik och sekundarpreventiv behandling i primarvarden” | denna har Gunnar studerat hur faktorer
sjukvarden. Migrationsverket forsoker fanga upp som alder och kon paverkar statinbehandlingen. Det visade sej i studien att kvinnor éver 70 % behan-
dessa och var region har ocksa en sarskild samord- dlas bara halften sa ofta med statin jamfort med man i samma alder.

nare for att introducera dem. o L B _
Personer med hjartinfarktsymtom kommer under vard pa sjukhus efter mer an 5 timmar. Om kontakt

| vintras ordnades ett mote for att informera nyan- forst sker med primarvarden drojer det uppemot 9 timmar efter symtomdebut.
landa lakare om vad regionen star for och hur

vagen fram till fast jobb kan se ut. En vag in ar att
Arbetsformedlingen kan ordna praktikplats pa 6
manader, vilket flera provat pa. Spraket ar jatte-

Personer som genomgatt arbets-EKG remitteras i olika stor utstrackning for
fortsatt hjartutredning. Aven har paverkar alder och kén och dessutom
anstallningsforhallanden.

viktigt, bade sprakutbildning och praktisk traning .
behdvs. Praktiken innebar goda chanser att trana Fakta om Gunnar Nilsson

samtalssprak och medicinska termer. ) o . o
Han ar uppvaxt i Offerdal, har pluggat pa Uppsala universitet. Han startade

Pa Jarpens HC har man haft stor nytta av Mral sin lakarkarriar som infektionslakare men bytte till allmanmedicin. Han har
Kesheshian, sarskilt som hon talar fyra-fem olika tidigare jobbat pa Froso halsocentral men flyttade sedan till Myrviken.
sprak. P& barnkliniken praktiserar Suhail Al Mahmouda och Rula Al Kafree, bagge banlikare. Khaled Nu i sommar bérjar ha pa Follinge HC pa halvtid - andra halvan ska han
Ahmad kom till Sverige i vintras och vill praktisera p& Krokoms HC. Abulbari Rajoub ska praktisera pa forska. Nasta projekt kan handla om undersokning av hjartsvikt med fickul-
hjartenheten. Anwar Kalaji ar ortoped och ska praktisera pa operation. traljud i primarvarden.

Mans Laudon och George Gharibeh, som bagge jobbar Gunnar ar 59 ar, han har 4 barn, &r gift med Maria, veterinar och gillar

pa Asylhalsan och Lena Lilja, studierektor for ST-lakarna, folkmusik och naturen pa sin fritid.

héll i diskussionerna om hur de nyanlanda pa basta satt e . .

ska introduceras. Tidigare har det tagit i snitt 7 ar innan Femte allménlékaren i vért Ian som doktorerat

en nyanland lakare far svensk lakarlegitimation, men . o R

arbete pagar for att korta ner den tiden avsevart. Forsta allmanldkare i vart lan som doktorerade var Ragnar

Asplund, Stromsund, pa neuropeptider och nattlig urinproduk-
tion. Darnast kom Eva Samuelsson, Krokoms HC pa urininkonti-

Val komna iNni SvenSka nens och Mikael Lilja, Odensala HC, pa diabetes. Malin Sjostrom,
. . s Odensala HC, fortsatte traditionen om urininkontinens. Pa gang
SJUkVérden, er |nsats behOVS! ar Cecilia Hogberg, Krokoms HC, om diagnostik av tjocktarm-

scancer och Ina Asklund, Krokoms HC, om urininkontinens.

VILL DU FA NAGOT TIDIGARE NUMMER?

Mejla da till olof.englund@regionjh.se. Ange vilket nummer som 6nskas, antal och adress.
Skicka gdrna till kollegor du kdnner utanfér lanet!
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NYA NARVARDEN PRISAT MOBIL LAKARE

Halsovalskansliet delar ut ett pris till Arets
halsocentral. Forsta aret det delades B PER MALM

ut gick det till Myrvikens HC. For 2014 Sedan 11 ar tillbaka har Per Malm ett unikt jobb - hembesdk hos dldre och sjuka i deras egen bostad. Har

valde man ut den hélsocentral som for- berattar han om sin verksamhet:
battrat sina kvalitetsmatt mest av alla,

under forutsattning att man gatt ihop
ekonomiskt.

“For drygt 10 ar sedan blev jag allt mer frustrerad 6ver hur dldre och multisjuka blev eftersatta i varden.
Som pa bestallning fick jag dad méjlighet att med statliga pengar pabdrja projektet“Mobil Iakare”. Det blev
ett framgangsrikt samarbete mellan davarande landstinget och Ostersunds kommun. Vi lyckades visa att
hembesok hos dessa patienter var mycket uppskattade och inte minst synnerligen I6nsamma fér land-
stinget. Nar projektet avslutades fortsatte verksamheten pa halvtid. Under projekttiden var det pa heltid.

Valet foll pa Nya Narvarden som har hal-
socentral bade i Hammerdal, Stromsund
och Hoting.

Jag servar Ostersunds kommun och gér hembesdk hos personer
som ar 70 ar och dldre och ar s ofdrdiga att de har betydande
svarigheter att ta sej till doktorn pa halsocentralen. Det
innebar mest multisjuka och inte sa sallan vard i livets
slutskede - men det kan galla allt mellan himmel och

jord. Nastan alla besok gors tillsammans med kommu-

nens distriktsskoterskor. De kontaktar mej och det blir

antingen radgivning eller hembesok. Utan dessa valin-

formerade och kunniga distriktsskoterskor skulle jag

sta mej slatt.

Utmarkelsen bestar av ett flott diplom och
ett belopp pa 50 000 kr.

Motiveringen lyder: “Arets vinnare har
genom ett kontinuerligt och standigt
pagaende kvalitetsarbete med néjda pati-
enter och goda resultat visat att utveck-
lingsarbete I6nar sej".

Hans Boberg, distriktslakare och VD, tog emot priset, och berdttade att han blev valdigt upprymd av att

fa utmarkelsen: En ryggsick av modell “Krokoms city” innehaller det

- Viar valdigt stolta. Vi har bevarat hilsocentraler pa tva orter dir det annars skulle blivit nerlig- mesta jag behover - en pulsoxymeter, ett CRP-kit, en
gning. Pengarna ska oavkortat ga till att forbattra verksamheten. doppler och en Hb-matare. Jag kan ibland sakna ett
EKG och ber i sallsynta fall HC om hjalp.Teoretiskt kan
Grattis Nya Nérvarden! jag jobba uppkopplad till Cosmic hemma hos patienten

men det ar bokigt och tar tid, sa jag laser in mej innan
besodket och tar ofta kopior pa lab och lakemedelslistor.

I_A P P E N RA N TA F O R E G A N G A R E Jag har alltid tyckt om att vara allmanlikare, men att f3

vara hembesokslakare kanns som en ynnest. Jag halsar

B VARD SA NARA BOSTADEN SOM MOJLIGT . garna pa de envisa gamlingar som minsann inte vill
[ vintras dkte Olof Englund och Camilla Burman-Palmqvist - pa uppdrag av primdrvardsstaben - pa stud- aka varken till sjukhuset eller till HC: men accept-
iebesok till Lappenranta - ett omrade i sédra Karelen, intill ryska gransen. Omradet paminner om vart erar att doktorn kommer hem. Jag ér gdst ochiinte
lan - en stad med ett sjukhus - och 135 000 inv spridda i omradet. en maktperson. Dessa moten kan skapa det fortro-

ende som behdvs for att de ska ta emot behov-
Man stod i begrepp att bygga nytt sjukhus men kom pa tanken att istillet flytta ut sjukvarden fran lig vard. Jag har massor av solskenshistorier
sjukhuset till patienten, och kunde behélla gamla sjukhuset. om méten med gamla och deras anhdriga,
men ska inte trotta ut er med detta. Om
Ekonomin ar gemensam for sjukhuset, primarvarden och dldreomsorgen, vilket underlattat foandrin- ni undrar ar det 55”2“ dagarna fylls
garna. Malet ar att sa mycket vard som mojligt ska ges i patientens bostad eller sa ndara som méjligt. med kaffe och bullar”.
Man har skaffat tre lab-bussar som aker runt och tar prover hemma hos folk. Rehabinsatserna gors sa .
mycket som mgjligt i hemmen. Skrivet av Per Malm
Man arbetar for att alla aldre, vardkravande ska ha en dataskdarm med touchkontroller hemma for att Per Malm pluggade medicin
enkelt fa kontakt med sjukskoterskan och allmanlédkaren i narheten, med sjukhuslakaren om sa behévs forst i Belgien, sedan i Italien
och med andra vardaktorer. Chef for sjukhuset och hdlsocentralerna ar en allmanlékare. De som har och slutligen i Umeéd. Han har
haft svarast att acceptera férandringarna har varit sjukhuslakarna, men de har nu bérjat svanga i sin varit Jamtland troget sedan
uppfattning. 1978 - AT i Stromsund och ST
Krokom. Han raknar nu in sitt
Varden har inte blivit billigare men inte heller dyrare, och kvaliteten har blivit hogre. Alla matt mats kon- 28:e ar pa Odensala halsocen-
tinuerligt med IT-teknik som stottas fran Helsingfors. Lappenranta har blivit ett spjutspetsomrade for tral. Han &r gift, ar far och farfar
hela Finlands sjukvardsutveckling. och vistas garna ute i naturen.

Varje onsdag hittar ni honom
pa hastryggen.
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